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Den juridiska karaktaren av foreskrifter och anvisningar

Foreskrifter

| Finansinspektionens foreskrifter och anvisningar presenteras foreskrifterna under rubriken
"Foreskrift". Foreskrifterna ar bindande réattsregler, som maste f6ljas.

Finansinspektionen meddelar foreskrifter endast med stéd av och inom ramen for rattsliga
bestammelser som ger Finansinspektionen behdrighet att ge ut foreskrifter.

Anvisningar

| Finansinspektionens foreskrifter och anvisningar presenteras under rubriken "Anvisning"
Finansinspektionens tolkningar av innehallet i lagar eller andra bindande bestdmmelser.

Under denna rubrik presenteras ocksa rekommendationer och andra verksamhetsanvisningar som inte
ar bindande. Vidare upptas har Finansinspektionens rekommendationer om hur internationella
riktlinjer och rekommendationer ska foljas.

Av formuleringen av anvisningen framgar nar det ar fraga om en tolkning och nar det ar fraga om en
rekommendation eller annan verksamhetsanvisning. Formuleringen av anvisningarna och den juridiska
karaktaren av foreskrifterna och anvisningarna forklaras narmare pa Finansinspektionens webbplats.

Finansinspektionen.fi > Regelverk > Den juridiska karaktaren av foreskrifter och anvisningar
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1 Tillampningsomrade

Dessa foreskrifter och anvisningar tillampas pa foljande tillsynsobjekt enligt 4 § i lagen om
Finansinspektionen (878/2008):

e Keva.

)
i
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2 Regelverk och internationella rekommendationer
2.1 Lagstiftning

Dessa foreskrifter och anvisningar har samband med féljande lagar och férordningar:
e lagom Keva (66/2016)
¢ lagom Finansinspektionen
e beredskapslagen (1552/2011).
2.2 Finansinspektionens ratt att meddela foreskrifter
Finansinspektionens ratt att meddela bindande foreskrifter grundar sig pa féljande laghestammelser:

e lLagomKeva,36a8

e Lagom Finansinspektionen, 18 § 2 mom.

FIN-FSA
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3 Syften
(1) Dessa foreskrifter och anvisningar syftar till att komplettera laghestammelserna om ordnande av Kevas

forvaltning och att pa sa satt framja att Kevas forvaltning ar tydlig, transparent och ordnad pa behorigt
satt. Malet ar ocksa att sakerstalla att Kevas verksamhet kan fortsatta ostort.
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4 Ledningens sakkunskap
4.1 Styrelsen
(1) Enligt 9 § 3 mom. i lagen om Keva ska styrelseledamdterna ha god sakkunskap om arbetspensions-

forsakringsverksamhet. I styrelsen ska det ocksa finnas god sakkunskap om placeringsverksamhet.
Enligt 9§ 7 mom. i lagen om Keva tilldmpas vad som i lagen foreskrivs om styrelseledamdter dven pa
suppleanter.

ANVISNING (styckena 2-5)

(2) Finansinspektionen rekommenderar att styrelsen aven har annan sakkunskap som skotseln av
styrelsens uppgifter kraver.

(3) Enligt Finansinspektionens tolkning uppfylls kravet om god sakkunskap om arbetspensionsforsak-
ringsverksamhet enligt 9 § 3 mom. i lagen om Keva, om styrelseledamoten fran en tillrackligt lang tid
har motsvarande erfarenhet fran en annan arbetspensionsanstalts styrelse eller sdédan annan
erfarenhet fran en arbetspensionsanstalt som kan jamstallas med styrelsemedlemskap eller gar en
heltackande introduktionsutbildning.

(4) Finansinspektionen rekommenderar att den introduktionsutbildning som avses i stycke 3 omfattar
atminstone féljande delomraden:

e arbetspensionssystemet, dess aktorer och finansiering i huvuddrag

e verksamhetens natur och begransningar i Keva

e Kevas bolagsstyrningssystem, inklusive ledningens uppgifter och ansvar
o forsakring och pensionsformaner i Keva

e Kevas placeringsverksamhet och finansiering

e uppkomsten av Kevas resultat, balansrakning och bokforing.

(5) Enligt Finansinspektionens tolkning uppfylls kravet pa god sakkunskap om placeringsverksamhet enligt
9§ 3mom. i lagen om Keva om minst en tredjedel av styrelseledaméterna har god sakkunskap om
placeringsverksamhet.

4.2 Verkstallande direktoren

(6) Enligt 14 § 1 mom. i lagen om Keva ar behdrighetsvillkoren for tjansten som verkstallande direktor, som
stallforetradande for verkstallande direktoren och som vice verkstéllande direktor hogre
hogskoleexamen, sadan mangsidig erfarenhet som uppgiften kraver samt i praktiken visad
ledarférmaga och erfarenhet av ledarskap.

(7) | regeringens proposition 21/2015 redog6rs for! vad som avses med sadan mangsiding erfarenhet som
uppgiften kraver samt med i praktiken visad ledarférmaga och erfarenhet av ledarskap.

!RP 21/2015, detaljmotivering till 14 § i lagen om Keva, s. 17.
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Enligt 14 § 2 mom. i lagen om Keva ska verkstallande direktoren ha god kdinnedom om arbets-
pensionsforsakringsverksamhet, placeringsverksamhet och foretagsledning. Enligt 14 § 1 mom. i lagen
om Keva tillampas bestdimmelserna dven pa stallféretradaren for verkstallande direktoren.

ANVISNIN G (styckena 9-10)

Enligt Finansinspektionens tolkning uppfylls kraven pa god kdnnedom om arbetspensionsférsak-
ringsverksamhet, placeringsverksamhet och foretagsledning enligt 14 § 2 mom. i lagen om Keva genom
tillrackligt lang arbetserfarenhet av motsvarande uppgifter eller tillrackligt lang annan arbetserfarenhet
och deltagande i ett heltackande utbildnings- och introduktionsprogram. Enligt Finansinspektionens
tolkning kan motsvarande arbetserfarenhet forvarvas genom ansvarsfulla uppgifter inom
arbetspensionsforsakringsbranschen och annan arbetserfarenhet kan forvarvas genom ansvarsfulla
uppgifter inom till exempel finans- eller forsakringsbranschen.

Finansinspektionen rekommenderar att det utbildnings- och introduktionsprogram som avses i stycke
9 sarskiltinnehaller delomraden i anslutning till arbetspensionsférsakringsverksamhet,
placeringsverksamhet och affarsledning. | programmet ska sddana delomraden framhavas som det
bedoms att personen inte kanner tillrackligt bra.

2 FIN-FSA
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5 Bedomning och sakerstillande av ledningens behorighet
(1) 117 § i lagen om Keva foreskrivs om skyldigheten att anmala forandringar som galler styrelse-

ledamoterna och verkstallande direktoren. Bestammelsen tillampas enligt 9 § 7 mom. i lagen om Keva
dven pa styrelsens suppleanter och enligt 14 § 1 mom. i lagen om Keva dven pa stallféretradaren for
verkstallande direktoren.

(2) Finansinspektionens behorighet att meddela bindande foreskrifter om anmalningar som avses i stycke
1 grundar sig pa 36 a§ 1 mom. i lagen om Keva.

5.1 Allmdnt om sakerstallande av behorigheten
ANVISNING (styckena 3-7)

(3) Enligt Finansinspektionens tolkning svarar Keva enligt 17 § i lagen om Keva for att styrelseledamoterna
och suppleanterna samt verkstallande direktéren och dennes stéllforetradare uppfyller
behdrighetsvillkoren enligt 9, 14 och 14 a § i lagen om Keva bade nar de inleder for uppdraget och sa
lange de ar verksamma.

(4) Finansinspektionen rekommenderar att alla de krav pa sakkunskap och andra behérighetsvillkor som
galler en i stycke 3 avsedd person i forvag delges de instanser som staller upp kandidater och det
forvaltningsorgan som fattar utnamningsbeslutet.

(5) Finansinspektionen rekommenderar att Keva innan en person som avses i stycke 3 for forsta gangen
véljs for sitt uppdrag genom intervjuer, skriftliga bedomningar eller andra nédvandiga atgarder
forsakrar sig om att personen ar behorig for uppdraget. Om det observeras brister i personens sak-
kunskap eller annan behdorighet, ska introduktionsbehoven och andra atgérder som behdvs innan
uppdraget tilltrads informeras personen i fraga och det forvaltningsorgan som fattar utnamnings-
beslutet fore utndmning.

(6) Finansinspektionen rekommenderar att Keva vid valet av medlemmar till valutskottet och styrelsens
revisions- och riskhanteringsutskott forsakrar sig om att utskottsmedlemmarna har tillracklig yrkes-
kunskap och kompetens med tanke pa utskottets uppgifter.

(1) Finansinspektionen rekommenderar att Keva utan drojsmal vidtar tillrackliga atgarder for att trygga en
tillforlitlig forvaltning, om en i stycke 3 avsedd persons sakkunskap, goda anseende eller annan
behorighet ifragasatts. Keva ska i sadant fall fatta beslut om de atgarder som den anser att forutsatts
for att trygga en tillforlitlig forvaltning.

5.2 Bedomning av gott anseende
ANVISNING (styckena 8-9)
(8) Enligt Finansinspektionens tolkning saknas gott anseende i den bemarkelse som avsesi8a §1 mom.,9

§ 3mom. och 14 § 2 mom. i lagen om Keva om en person som:

¢ under de senaste fem dren har domts till fangelsestraff eller under de senaste tre aren har domts till
botesstraff for ett brott som kan anses visa att personen ar uppenbart olamplig for uppdraget eller

e annars genom sin tidigare verksamhet har visat sig vara uppenbart olamplig for uppdraget.
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Enligt Finansinspektionens tolkning berdknas tidsfristen enligt det forsta delstycket i stycke 8 i
samband med val eller utndmning fran det att domen har vunnit laga kraft till det att uppdraget
tilltrads. Om domen inte har vunnit laga kraft, kan den démda personen dock fa fortsatta att utova
sddan beslutanderatt som tillkommer medlemmar av Kevas ledning, om det vid en samlad bedémning
av personens tidigare verksamhet, de omstandigheter som lett till domen och andra bidragande
faktorer framgar att detta maste anses uppenbart befogat.

Skriftliga verksamhetsprinciper och utbildning
ANVISNIN G (styckena 10-13)

Finansinspektionen rekommenderar att Keva har skriftliga verksamhetsprinciper for att folja upp och
sakerstélla att behorighetsvillkoren i lagen uppfylls. Verksamhetsprinciperna ska innehalla dtminstone
de krav pa sakkunskap som galler individuellt samt forvaltningsorganen som ett kollektiv, de rutiner
som Keva iakttar for att félja och sdkerstalla att kraven pa sakkunskap och annan behdérighet uppfylls
och for att sakerstalla olika parters uppgifter och ansvar i uppfdljningen och sakerstallandet.
Verksamhetsprinciperna ska framja att de krav pa sakkunskap och annan behérighet som foreskrivs i
lagen kontinuerligt uppfylls.

Finansinspektionen rekommenderar att det i introduktionen och 6vrig utbildning av en person for sitt
uppdrag beaktas tidigare utbildning, erfarenhet, hur personen klarat av uppgiften och vilka brister som
observerats samt tillamplig lagstiftning, annan verksamhetsmiljo och betydande @ndringar i Kevas
egen verksamhet.

Finansinspektionen rekommenderar att Keva har ett tydligt forfarande, enligt vilket introduktions-
malen och andra utbildningsmal och utbildningsbehov faststélls och dokumenteras och att personen
har mojlighet att soka utbildning.

Finansinspektionen rekommenderar att Keva sparar bedomningarna av de introduktions- och
utbildningsmal och utbildningsbehov som ansluter sig till tillampningen av stycke 12 sa lange som det
ar nodvandigt for att systematiskt utveckla personens sakkunskap och for att sékerstalla att kraven pa
sakkunskap uppfylls.

Anmadlan till Finansinspektionen
FORESKRIFT (styckena 14-16)

Keva ska lamna in en anmadlan om valet eller utnamningen av en styrelseledamot och suppleant samt
av verkstéllande direktoren och dennes stallforetradare senast tva veckor innan personen tilltrader sitt

uppdrag.

Av den anmalan som avses i stycke 14 ska framga personens namn, personbeteckning, kontakt-
uppgifter, hemort, det uppdrag inom Keva som personen valts for och tidpunkten for nar personen
tilltrader uppdraget. Till anmalan ska fogas

e vid valet av styrelseledamoter och suppleanter en forsakran undertecknad av valutskottets
ordférande och verkstallande direktoren dar Keva uppger att den utrett att personen uppfyller de
behdrighetsvillkor som foreskrivs i lagen om Keva
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e vid utndmning av verkstallande direktdr och dennas stéllféretradare en forsakran undertecknad av
styrelsens ordférande dar Keva uppger att den utrett att personen uppfyller de behdrighetsvillkor
som foreskrivs i lagen om Keva

e motiveringar till varfor Keva anser att personen uppfyller de behérighetsvillkor som foreskrivs i
lagen om Keva.

(16) Keva ska utan dréjsmal meddela Finansinspektionen om en styrelseledamot eller en suppleant som
avsager sig sitt uppdrag innan mandatperioden upphor, eller om verkstallande direktoren eller dennas
stéllforetradare sager upp sig eller sags upp fran sitt uppdrag.

ANVISNIN G (styckena 17-18)

(17) For aterval av en person som avses i stycke 14 behdver ingen ny anmélan [dmnas in.

(18) Enligt Finansinspektionens tolkning kan Finansinspektionen med stod av 17 & i lagen om Keva forutom
pa basis av Kevas anmalan dven nar som helst pa eget initiativ beddma huruvida en person uppfyller
behorighetskraven. Om det dr fraga om en situation som avses i stycke 8 eller 9, ska Keva for
bedomningen [damna in alla uppgifter om garningen, straffet och andra relevanta uppgifter samt
motivera varfor personen anda kunde anses vara [amplig for uppdraget.
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God forvaltning

I 3 kap. i lagen om Keva foreskrivs om Kevas forvaltning.

I 8 a§3 mom. 1 punkten i lagen om Keva har fullmaktige till uppgift att vervaka Kevas forvaltning och
verksamhet.

19§ 4 mom. 4 punkten i lagen om Keva hor till styrelsens uppgifter att godkdnna Kevas forvaltnings-
och ledningssystem samt sorja for organiseringen och styrningen av Kevas verksamhet i ovrigt.

| 14 § 3 mom. i lagen om Keva ska verkstallande direktoren se till att Kevas uppgifter enligt 2 § i lagen
om Keva utfors och skota den ovriga dagliga forvaltningen i enlighet med styrelsens riktlinjer och
anvisningar.

18§ 1 mom.ilagen om Keva ska styrelsen och verkstallande direktoren leda Keva med yrkesskicklighet
och med beaktande av syftet med pensionsanstaltens verksamhet, enligt sunda och forsiktiga
verksamhetsprinciper och principerna for en god férvaltning.

Enligt regeringens proposition 102/2019% ingar i kraven pa god forvaltningssed for Kevas vidkommande
i vasentlig utstrackning ansvaret for den lagstadgade grundlaggande uppgiften, forfarandenas kvalitet
och lagenlighet, resultatet, transparensen och fullgérandet av redovisningsskyldigheten. God
forvaltningssed forutsatter kundinriktad verksamhet, tydlig rollindelning inom
organisationsstrukturerna och pa de olika ledningsnivaerna samt verksamhet som &r férenlig med
rollerna.

ANVISNING (stycke 7)

Enligt Finansinspektionens tolkning omfattar de principer for en god férvaltning som avsesi 8 § 1 mom.
i lagen om Keva atminstone foljande villkor:

e Keva har ett med beaktande av arten och omfattningen av sin verksamhet tillrackligt och
fungerande forvaltningssystem, dar de makt-, ansvars- och rapporteringsférhallanden som ingar i
organisationsstrukturen &r definierade, uppdelade och atskilda fran varandra och dar informationen

ar tryggad.

e Keva ska ha skriftliga verksamhetsprinciper for sina viktigaste funktioner och tydliga kvantitativa
och kvalitativa mal.

e Malen utformas dven med beaktande av sunda och forsiktiga verksamhetsprinciper och de férmaner
som hor till pensionsskyddet.

e Hela personalen informeras om verksamhetsprinciperna och malen.

e Styrelsen kan effektivt och sjalvstandigt overvaka verkstallande direktoren och den 6vriga
verkstallande ledningen och organisationen.

e Styrelsen upprattar for sin verksamhet en skriftlig arbetsordning, dar styrelsens viktigaste uppgifter
och verksamhetsprinciper finns definierade.

2 Regeringens proposition 102/2019, detaljmotivering till 8 § i lagen om Keva, s. 12.
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6.1 Fullmaktiges overvakningsuppgift
ANVISNING (styckena 8-11)
(8) Enligt Finansinspektionens tolkning ingar i fullmaktiges dvervakningsuppgift som avsesi8a §3 mom. 1

punkten i lagen om Keva dven 6vervakning av att styrelsen och verkstallande direktoren skoter sina
uppgifter enligt regleringen.

9) Finansinspektionen rekommenderar att fullmaktiges 6vervakning ar kontinuerlig, att vervakningen i
alla férhallanden genomfors pa det sétt som Kevas tillstand kraver och att fullméktigeledaméterna i sin
overvakning faster uppmarksamhet sarskilt vid de darenden som ar vasentliga for Kevas verksamhet.

(10) Finansinspektionen rekommenderar att fullmaktigeledamoterna i tillracklig grad forsakrar sig
atminstone om att

e styrelsen och verkstallande direktoren leder Keva enligt regleringen och principerna for en god
forvaltning pa ett satt som ar forenligt med syftet med Kevas verksamhet och

e Kevas interna kontroll-, riskhanterings- och rapporteringsfunktioner ar andamalsenligt ordnade och
att de har tillracklig formaga att identifiera riskerna férknippade med Kevas verksamhet och att
reagera pa dem.

(11) Finansinspektionen rekommenderar att det for 6vervakningsuppgiften till fullmaktigeledamoterna
forutom det material som anses nodvandigt aven inlamnas de skriftliga verksamhetsprinciper som
avsesi8§2 mom.ilagen om Keva om Kevas interna kontroll, riskhanteringssystem och ordnande av
intern revision.
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Intern kontroll

126 § i lagen om Keva foreskrivs om Kevas interna kontroll.

Enligt 8 § 2 mom. i lagen om Keva ska Keva ha av styrelsen godkanda skriftliga verksamhetsprinciper for
pensionsanstaltens interna kontroll. Enligt 8 § 3 mom. i lagen om Keva ska Kevas styrelse regelbundet
utvardera de skriftliga verksamhetsprinciperna.

Finansinspektionens behdrighet att meddela bindande foreskrifter om hur den interna kontrollen ska
ordnas grundar sig pa 36 a § 2 punkten i lagen om Keva.

Den interna kontrollens betydelse och ansvar for ordnande av den
ANVISNIN G (stycke 4)

Enligt Finansinspektionens tolkning ar syftet med den interna kontrollen enligt 26 § i lagen om Keva att
sakerstalla

e en ekonomisk, effektiv och resultatbringande verksamhet
e maluppfyllelse

o efterlevnad av lagar, foreskrifter, verksamhetsprinciper, forvaltningsorganens beslut, interna planer,
regler och rutiner

e hantering av riskerna i verksamheten

o en tillforlitlig rapportering och 6vrig information for ledningen.
FORESKRIFT (styckena 5-8)

Kevas styrelse svarar for uppléaggningen och organiseringen av den interna kontrollen pa alla
organisations- och verksamhetsnivaer. Styrelsen ska faststélla den interna kontrollens innehall.

De verksamhetsprinciper for intern kontroll som styrelsen godkant ska aven beakta dotterforetag, om
Keva har dotterforetag.

Kevas styrelse ansvarar for att verksamhetsprinciperna for intern kontroll foljs bade inom Keva och i
fraga om utlagda tjanster och att de verksamhetsprinciper som avses i stycke 6 pa motsvarande satt
foljs i dotterforetagen.

Kevas styrelse ska arligen bedéma om den interna kontrollen dr andamalsenligt ordnad, liksom ocksa
huruvida personalresurserna och andra resurser ar tillrackliga, och vid behov vidta korrigerande
atgarder.

Ordnandet av en valfungerande intern kontroll
FORESKRIFT (styckena 9-14)

| Kevas organisation ska uppgifter, beslutanderatt och ansvar fordelas pa tillborligt satt och
rapporteringsférhallandena vara tydligt definierade. Organisationsstrukturen ska stdda ordnandet av
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en effektiv intern kontroll. Hela Kevas personal ska kédnna till sin uppgift i genomférandet av den
interna kontrollen.

Arbetsfordelningen och uppgiftsbeskrivningarna ska i organisationen definieras sa att ingen ensam
utan tillborlig 6vervakning skoter en brett verkande atgard genom hela handlaggningskedijan.

Kevas centrala funktioner som avses i 26 § 1 mom. i lagen om Keva ska ha en valfungerande och effektiv
intern kontroll pa alla organisationsnivaer.

Vid ordnandet av den interna kontrollen ska hansyn tas till arten och omfattningen av Kevas verk-
samhet samt organisationsstruktur, och den interna kontrollen ska vara ratt avpassad efter riskerna i
respektive funktion. Vid bedémningen av art och omfattning ska man beakta verksamhetens natur som
social trygghet och arbetspensionsmedlens samhalleliga karaktar i Keva, verksamhetens oberoende
och sjalvstandighet samt tillsynskraven betraffande anvandningen av tillgdngarna.

De personer som ansvarar for den interna kontrollen ska ha uppgifter pa lamplig organisationsniva som
mojliggor tillborliga befogenheter och tyngdvikt i skotseln av uppgifterna. Personerna ska ha
kannedom om och yrkeserfarenhet av Kevas verksamhet, risker och de regelverk som géller Keva och
som uppgifterna kraver for att kunna skota de drenden som ingar i deras uppgifter pa ett framgangsrikt
satt.

Den interna kontrollen ska ha tillgang till ett tillrackligt antal kompetenta anstéllda. De personer som
skoter den interna kontrollen ska ha tillgang till limpliga datasystem och andra resurser samt till intern
och extern information som behdvs for uppgiften.

ANVISNIN G (stycke 15)

Finansinspektionen rekommenderar att den interna kontrollens kontrollatgarder omfattar till exempel
redogorelser och rapporter till ledningen, resultat- och avvikelserapporter inklusive
efterlevnadskontroll av faststéllda risklimiter, fysiska kontrolldtgarder, inventering av tillgdngar, en
delegations- och attestordning samt kontroller och avstamningar.

FORESKRIFT (styckena 16-18)

Den interna kontrollens kontrollatgarder och de rapporter som upprattas pa basis av dem ska vara en
del av Kevas permanenta verksamhetskultur. Den interna kontrollens funktion ska féljas upp.

For att kunna folja upp att den interna kontrollen ordnats pa ett &ndamalsenligt sétt och att den
fungerar vél ska den interna kontrollens kontrollatgarder i tillracklig omfattning dokumenteras.

For att sakerstélla kontinuiteten i verksamheten och for att skydda sina tillgangar ska Keva fasta
sarskild uppmarksamhet vid att atgarderna for kontroll av informationssékerheten och den 6vriga
sakerheten ar tillrackliga.
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7.3 Rapportering
FORESKRIFT (styckena 19-23)

(19) Den interna kontrollens rapportering ska vara tydlig, tillforlitlig, rattidig och framatblickande.
Rapporteringen om resultat och vasentliga risker ska vara oberoende av den funktion som rapporterna
galler.

(20) Rapporteringen ska laggas upp sa att Kevas forvaltningsorgan far information om vésentliga

observationer som gors inom den interna kontrollen samt om tillsynsobservationer som revisorer och
myndigheter rapporterat till Keva.

(21) Den interna kontrollens skriftliga rapportering ska vara regelbunden. Rapporterna ska forvaras pa ett
tillforlitligt satt.

(22) Funktionen for regelefterlevnad, den interna kontrollen och den oberoende riskhanteringsfunktionen
ska kunna rapportera om sina observationer till forvaltningsorganen i tillrackligt god tid sa att
forvaltningsorganen utan onodigt dréjsmal kan vidta atgarder for att roja eventuella observerade
olagenheter. Utdver den ordinarie rapporteringen ska dessa funktioner vid behov kunna rapportera om
sina observationer direkt till styrelsen.

(23) Funktionen for regelefterlevnad, den interna kontrollen och den oberoende riskhanteringsfunktionen
ska ordna inrapporteringen till dem pa sa satt att den stéder ordnandet av en vélfungerande och
effektiv intern kontroll.

= IN-FSA

> FINANSINSPEKTIONEN



Foreskrifter och anvisningar 3/2025

Utfardade:
Galler fran:

22.5.2025
30.6.2025 tills vidare

18 (30)

Regelefterlevnad

Enligt 26 § 2 mom. i lagen om Keva hor till den interna kontrollen en funktion for regelefterlevnad
(compliance). Funktionen ska ocksa bedéma om Kevas atgarder for att férhindra och korrigera
eventuella brister i regelefterlevnaden ar tillrackliga.

Finansinspektionens behorighet att meddela bindande foreskrifter om hur den interna kontrollen ska
ordnas grundar sig pa 36 a § 2 punkten i lagen om Keva.

Ordnande av funktionen
ANVISNIN G (stycke 3)

Enligt Finansinspektionens tolkning innebar styrelsens skyldighet enligt 9 § 4 mom. 4 och 6 punkten i
lagen om Keva att godkanna Kevas forvaltnings- och ledningssystem samt att sorja for organiseringen
och styrningen av Kevas verksamhet i vrigt att styrelsen ar skyldig att skapa en sadan organisation
som behovs for Kevas verksamhet och sorja for att den fungerar samt att vidta nodvandiga
korrigerande atgarder om regelvidrig verksamhet eller andra fel i verksamheten har observerats.

Enligt regeringens proposition 21/20152% kan Keva ordna funktionen for regelefterlevnad pa ett satt som
ar lampligt med tanke pa arten och omfattningen av Kevas verksamhet.

Enligt regeringens proposition 21/2015 kan funktionen for regelefterlevnad kombineras med andra
funktioner eller vid behov laggas ut pa entreprenad. Funktionen kan emellertid inte kombineras med
den interna revisionen, eftersom den interna revisionen anvands for att bedoma den interna
kontrollens tillracklighet och lamplighet.

FORESKRIFT (styckena 6-8)

En sammanslagning av funktionen for regelefterlevnad med andra funktioner eller en utlaggning av den
pa entreprenad far inte dventyra regelefterlevnadsfunktionens oberoende och effektivitet. Vid
sammanslagning och utlaggning ska uppmarksamhet fastas sarskilt vid att funktionen for regel-
efterlevnad har en sjalvstandig stallning och direkt kontakt med den verkstallande ledningen. Riskerna
forknippade med det valda upplaggningssattet ska identifieras och beaktas i tillsynen 6ver Kevas
verksamhet. Grunderna for en sammanslagning och utlaggning pa entreprenad ska dokumenteras.

Upplaggningen av, anvisningarna for och forfarandena inom funktionen for regelefterlevnad ska vara
tillrackliga for att sakerstélla en oberoende regelefterlevnadsfunktion i Kevas verksamhet.

Funktionen for regelefterlevnad ska regelbundet samarbeta med forvaltningsorganen, verkstallande
ledningen, juridiska drenden, centrala funktionerna samt den interna och externa revisionen.

3 Regeringens proposition 21/2015, detaljmotivering till 26 § i lagen om Keva, s. 22.
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8.2 Funktionens syfte och uppgifter
ANVISNIN G (styckena 9-10)
9) Syftet med funktionen for regelefterlevnad ar att 6vervaka att Kevas verksamhet féljer lagen och Ovriga

externa och interna regler som galler verksamheten.
(10) Funktionen for regelefterlevnad

o forebygger rattsliga risker och genomforandet av odnskade affarsmodeller

o stoder styrelsen i upplaggningen av en tillforlitlig bolagsstyrning, fungerar som styrelsens
informationskanal om Kevas forfaranden och hjalper styrelsen att vid behov ingripa i rattsliga risker

e fungerar som stod for verkstallandet av pensionsskyddet genom att reducera riskerna for att
reglerna bryts och genom att framja iakttagandet av Kevas varderingar och verksamhetens

effektivitet.
FORESKRIFT (styckena 11-12)
(11) For att sakerstalla en effektiv och resultatrik funktion for regelefterlevnad ska verksamheten vara
riskbunden. Regelefterlevnadsfunktionens atgarder ska i forsta hand riktas utifran en riskbedémning av
Kevas verksamhet.
(12) Funktionen for regelefterlevnad ska ha verksamhetsprinciper och en verksamhetsplan for sin

verksamhet. | verksamhetsprinciperna ska funktionens ansvar, behérighetskrav och rapporterings-
skyldigheter definieras. Rapporteringsskyldigheterna ska innehalla funktionens egen rapportering och
den rapportering som ska inlamnas till funktionen. Av verksamhetsplanen ska de riskbundna
atgdrderna som Keva planerat for verksamhetens olika delomraden framga.

ANVISNIN G (styckena 13-14)

(13) Finansinspektionen rekommenderar att funktionen for regelefterlevnad har dtminstone féljande
vaglednings- och kontrolluppgifter:

¢ Funktionen utbildar och vagleder Kevas personal om basta praxis, inklusive regelefterlevnads-
funktionens rutiner, samt upprattar anvisningar om iakttagandet av bestimmelser som berdr hela
Keva. Funktionen uppratthaller eller deltar i uppratthallandet av atminstone de etiska riktlinjerna
och riktlinjerna om intressekonflikter och forbyggande av mutor.

e Funktionen bedomer regelbundet huruvida Kevas personal ar tillrackligt insatt i riktlinjerna och
rutinerna samt i ansvaret for att folja bestammelserna.

e Funktionen forsakrar sig for egen del om att andringar i regleringen foljs i Kevas olika funktioner
samt informeras om dem och végleds om de andringsbehov som andringarna medfor.

e Funktionen deltar for egen del i att godkanna nya tjanster och férfaranden.

e Funktionen bedémer huruvida Kevas organisation ar valfungerande och andamalsenlig da det géller
att folja lagen och andra bestammelser.
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e Funktionen identifierar och bedémer pa forhand vilka negativa foljder som féljer ifall
bestéammelserna inte foljs.

e Funktionen bitrader styrelsen aktivt. Som god praxis férser funktionen till exempel fore ett
styrelsemote styrelsens sekreterare med information om sina observationer i de drenden som ska
behandlas pa métet och som kan vara av betydelse for styrelsens beslutsfattande.

(14) Finansinspektionen rekommenderar att funktionen for regelefterlevnad anvander [ampliga
Overvakningsinstrument bade i de proaktiva och de retroaktiva kontrollatgarderna. Sddana kan vara
atminstone

e olika riskindikatorer

e upprattandet av sddana rapporter med vilka ledningens uppmarksamhet sakerstalls och i vilka
avvikelserna mellan férvantningarna och genomférda hdandelser dokumenteras

e kontroll av funktioner som ar betydande med tanke pa verkstallandet av pensionsskyddet,
genomgang av dokument, intervjuer och inspektioner.

8.3 Rapportering
FORESKRIFT (styckena 15-16)
(15) Funktionen for regelefterlevnad ska rapportera atminstone till Kevas styrelse och verkstéllande
direktor.
(16) Rapporteringen ska omfatta Kevas verksamhet. Den ska innehalla atminstone

e en uppskattning av hur val bestammelser och riktlinjer for narvarande foljs och av effektiviteten i de
enskilda funktionerna

e betydande observationer och risker med tanke pa Kevas verksamhet samt rekommendationer till
regelefterlevnad angdende dem

e korrigerande atgardsforslag som upprattats utgaende fran observerade risker och brister samt
forslag till tidtabell for att forsatta drendena i sadant skick att de motsvarar bestammelserna och
riktlinjerna

e betydande andringar i regleringen samt de atgarder som vidtagits eller kommer att vidtas for att
sakerstilla att dandringarna foljs, sdvida dessa drenden inte rapporteras pa annat satt till exempel pa
initiativ av Kevas juridiska funktioner

e uppfoljning av vilka korrigerande atgarder som Keva tagit och vilka som @nnu ar ogjorda samt
huruvida atgarderna ar tillrackliga.
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9 Intern revision

(1) 127 & i lagen om Keva foreskrivs om Kevas interna revision.

(2) Enligt 8 § 2 mom. i lagen om Keva ska Keva ha av styrelsen godkanda skriftliga verksamhetsprinciper for
ordnande av intern revision. Enligt 8 § 3 mom. i lagen om Keva ska Kevas styrelse regelbundet
utvardera de skriftliga verksamhetsprinciperna.

(3) Finansinspektionens behdrighet att meddela bindande foreskrifter om hur den interna kontrollen ska
ordnas grundar sig pa 36 a § 2 punkten i lagen om Keva.

ANVISNING (styckena 4-5)
(4) Enligt Finansinspektionens tolkning innebar styrelsens skyldighet enligt 9 § 4 mom. 4 punkten i lagen

om Keva att godkanna Kevas forvaltnings- och ledningssystem samt att sérja for organiseringen och
styrningen av Kevas verksamhet foljande:
e Styrelsen ska godkdnna den interna revisionens arliga revisionsplan.

e Styrelsen ska sorja for att den interna revisionens stallning i organisationen och dess befogenheter
ar tydliga samt sakerstalla en oberoende och objektiv revision av Kevas funktioner.

e Deninterna revisionens ledning och kontroll far inte ldggas ut pa entreprenad. Andra interna
revisionstjanster kan emellertid upphandlas av externa tjansteproducenter.

(5) Enligt Finansinspektionens tolkning avses med den interna revisionens oberoende i férhallande till
Kevas operativa verksamhet enligt 27 § 2 mom. i lagen om Keva att den interna revisionen ska vara
oberoende av de verksamheter som granskas och av rakenskapsrevisionen.

FORESKRIFT (stycke 6)

(6) Den interna revisionens revisionsplan ska upprattas utgaende fran den interna revisionens tillsynsmal
och riskbundet. Planen ska dven innehalla de atgarder som planerats for de olika delomrdadena av
Kevas verksamhet.
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10 Riskhantering
(1) 125 & i lagen om Keva foreskrivs om Kevas riskhantering.
(2) Enligt 8 § 2 mom. i lagen om Keva ska Keva ha av styrelsen godkanda skriftliga verksamhetsprinciper for

riskhanteringssystem. Enligt 8 § 3 mom. i lagen om Keva ska Kevas styrelse regelbundet utvardera de
skriftliga verksamhetsprinciperna.

(3) Finansinspektionens behorighet att meddela bindande foreskrifter om hur riskhanteringen ska ordnas
grundar sig pa 36 a § 2 punkten i lagen om Keva.

10.1 Innehall, organisation och risker som ska beaktas
ANVISNIN G (stycke 4)

(4) Enligt Finansinspektionens tolkning avses med riskhantering enligt 25 § i lagen om Keva strategier,
processer och rapporteringsrutiner for att identifiera, kontrollera, mata, dvervaka och hantera risker
som Keva exponeras for eller som foljer av dess verksamhet och som vasentligt h6r samman med
verksamheten. Enligt Finansinspektionens tolkning hor till riskhanteringen ocksa sadana férebyggande
atgarder om beslutats med anledning av identifieringen, rapporteringen och bedémningen av risker.

FORESKRIFT (styckena 5-12)

(5) Riskhanteringen ska beakta alla vasentliga interna och externa risker som paverkar Kevas verksamhet
samt riskerna i utlagda verksamheter. Riskhanteringen ska analysera enskilda risker och den samlade
effekten av de enskilda riskerna i Kevas verksamhet.

(6) Styrelsen svarar for att Kevas riskhantering ar tillracklig.

(7) Riskhanteringen ska integreras till en valfungerande del av Kevas organisationsstruktur och besluts-
processer. Kevas organisationsstruktur och beslutsprocesser ska stoda en effektiv riskhantering.

(8) Alla de viktigaste riskhanteringsprinciperna ska godkannas av styrelsen.

9) Kevas oberoende riskhanteringsfunktion ska 6vervaka att riskerna identifieras, kontrolleras, mats,
overvakas, rapporteras och hanteras som sig bor och enligt interna instruktioner i Keva. Vid behov ska
den ocksa upprétthalla, utveckla och utarbeta riskhanteringsprinciper som ska faststallas av styrelsen
samt ta fram metoder for analys och matning av riskerna.

(10) Den oberoende riskhanteringsfunktionen ska vara funktionellt oberoende av de risktagande
funktionerna och ha en uppbyggnad som underlattar riskhanteringen.

(11) Keva ska ha nodvandiga riskhanteringsmetoder. Utover kvantitativa riskmatningsmetoder ska det aven
finnas metoder for bedomning av kvalitativa risker.

(12) Med hjalp av metoderna ska Keva fortlopande och tillrackligt heltackande identifiera alla de risker som
riskhanteringen ska omfatta. Keva ska rimligen kunna forsdkra sig om att alla risker med vasentlig
betydelse for maluppfyllelsen har identifierats och rapporterats till styrelsen for behandling.
Betydelsen av riskeffekterna och sannolikheten for att riskerna realiseras ska bedémas och
andamalsenliga riskhanteringsrutiner utvecklas.
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ANVISNING (styckena 13-14)
(13) Med koncentrationsrisk i 25 § 2 mom. 3 punkten i lagen om Keva avses enligt regeringens proposition

21/2015% en risk som uppstar till f6ljd av flera olika faktorer som inte ensamma utgor en risk, men som
nar de koncentreras till ett och samma objekt utgér en koncentrationsrisk. Koncentrationsrisk kan
ocksa avse den risk som uppstar for Keva om en enskild risk utgdr en betydande del av de totala
exponeringarna av liknande slag, varvid Kevas risk i fraga om detta enskilda objekt ar storre &n normalt.
Exempel pa sadana risker ar kredit- och placeringsrisker.

(14) De operativa risker som avses i 25 § 2 mom. 4 punkten i lagen om Keva har enligt regeringens
proposition 21/2015 samband med Kevas interna processer, personal, olika system och externa
handelser som beror Keva.

10.2 Verksamhetsprinciper for riskhanteringssystemet
FORESKRIFT (styckena 15-18)

(15) Styrelsen ska arligen godkanna 6vergripande skriftliga verksamhetsprinciper for riskhanterings-
systemet som omfattar hela Kevas verksamhet.

(16) Verksamhetsprinciperna for riskhanteringssystemet ska faststalla Kevas viktigaste risker, matt, granser
for risktagningen, mal for riskhanteringen, riskhanteringsatgarder, ansvar och kontrollprinciper.
Riskhanteringen ska vidare pa ett &andamalsenligt sétt integreras med planeringen av Kevas
verksamheter genom att separata verksamhetsprinciper for riskhanteringen tas fram till exempel for de
viktigaste funktionerna eller processerna.

(17) | verksamhetsprinciperna for riskhanteringssystemet ska granserna for risktagningen faststallas med
hansyn till Kevas risktagnings- och riskhanteringsformaga. Dessutom ska faststéllas vem som svarar for
risktagningen, hur riskerna mats och évervakas samt hur det kontrolleras att riskerna haller siginom
godtagbara granser. Verksamhetsprinciperna for riskhanteringssystemet ska ocksa beakta utlagda
verksamheter.

(18) Av verksamhetsprinciperna for riskhanteringssystemet ska det framga hur risker rapporteras. Det
samlade riskhanteringslaget enligt verksamhetsprinciperna ska rapporteras till Kevas styrelse minst en
gang om aret. Riskrapporter enligt verksamhetsprinciperna ska inga som ett led i processerna for varje
funktion.

“Regeringens proposition 21/2015, detaljmotivering till 25 § i lagen om Keva, s. 22.
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11 Anmalan om storningar och fel i verksamheten
(1) Enligt 25 § 2 mom. i lagen om Keva ska Kevas riskhantering omfatta operativa risker.
(2) Finansinspektionens behdrighet att meddela bindande foreskrifter om vilken relevant information om

riskhanteringen som regelbundet ska [amnas till Finansinspektionen och om hur informationen ska
[dmnas grundar sig pa 18 § 2 mom. i lagen om Finansinspektionen.

11.1 Anmadlan om storningar och fel i verksamheten
ANVISNING (styckena 3-8)

(3) Finansinspektionen rekommenderar att Keva meddelar Finansinspektionen om betydande stérningar
och fel i de tjanster som tillhandahalls for kunderna samt i betalnings- och datasystem utan dréjsmal
nar sadan uppkommit. Som betydande storningar beaktas l[dngvariga serviceavbrott i sktseln av
pensioner eller pensionsutbetalningen eller i annat verkstallande av pensionsskyddet eller betydande
storningar som inverkar pa flera kunder. Finansinspektionen bor utan dréjsmal ocksa meddelas om
storningar och fel som inverkar stérande eller dventyrar Kevas formaga att fortsatta sin verksamhet
eller att skota sina skyldigheter.

(4) Finansinspektionen rekommenderar att en anmalan gors atminstone om stérningar i foljande grupper:

e intrangidatasystem
e ettskadegorande program sprids i datasystemet
e information rojs for obehdriga

e sadkerhetsovertradelse.

(5) Finansinspektionen rekommenderar att en anmalan dven gors om foljande storningar, om de i
betydande grad inverkar pa tillgangen till eller anvéndningen av tjanster som tillhandahalls for
kunderna:

e Overbelastningsattack

o feliprogramvara

e storning i datakommunikationen
e driftsavbrott

e utrustning gar sonder.

(6) Finansinspektionen rekommenderar att anmalan om att kunduppgifter rojts for utomstdende alltid
[dmnas till Finansinspektionen i det fall dar arendet daven anmals till dataombudsmannen.

(7 Finansinspektionen rekommenderar att Keva lamnar en kompletterande anmalan med mer detaljerade
uppgifter om stérningen sa fort som majligt efter den férsta anmalan.

(8) Finansinspektionen rekommenderar att de anmélningar som avses ovan i detta kapitel gors pa den
blankett och enligt de anvisningar som finns pa Finansinspektionens webbplats. Keva kan enligt
anvisningarna emellertid ldmna in den anmélan som avses i stycke 6 pa samma blankett som Keva
skickar till dataombudsmannen.
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11.2 Arsanmailan om forlust som orsakas av operativ risk
ANVISNIN G (stycke 9)

9) Arsanmalan om den férlust som orsakats av operativ risk ska inlamnas till Finansinspektionen pa basis

av Kevas interna rapportering av forlustuppgifter.

FORESKRIFT (styckena 10-13)

(10) Keva ska senast den 28 februari ldmna in en arsanmalan till Finansinspektionen om férluster som

orsakats av operativ risk och som observerats under det féregaende kalenderaret.
(11) Arsanmalan ska géras om de fem storsta skadefallen i euro som orsakats av operativ risk under ett

kalenderar. Anmélan behover emellertid inte ldmnas in for skador som &r mindre an tio tusen (10 000)
euro. Om det inte finns nagra fall att anmala, ska en tom anmalan ldmnas in.

(12) Arsanmalan ska innehélla &tminstone féljande uppgifter:

e handelsebeskrivning och skadetyp
¢ redogorelse for de atgarder som vidtagits till foljd av handelsen

e redogorelse for det uppskattade forlustbeloppet.

(13) Arsanmalan ska goras pa den blankett och enligt de anvisningar som finns pa Finansinspektionens
webbplats.
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Kontinuitets- och beredskapsplanering

Enligt 8 § 2 mom. i lagen om Keva ska Keva genom lampliga atgarder sakerstalla kontinuiteten i
verksamheten och att verksamheten bedrivs pa ett systematiskt satt i alla lagen, och i detta syfte ska
Keva ha en av styrelsen godkand kontinuitetsplan. Enligt 8 § 3 mom. i lagen om Keva ska Kevas styrelse
regelbundet utvardera kontinuitetsplanen.

Enligt regeringens proposition 102/20195 stravar Keva genom kontinuitetsplanen att ha beredskap for
de fran dess synpunkt viktigaste hotbilderna sa att Keva kan fortsatta sin verksamhet ocksa i
storningssituationer, exempelvis vid storningar i datatrafiken. Planen har ett samband med Kevas
riskhantering.

Storningssituationer ar dtminstone skador eller avsiktliga handlingar som drabbar Kevas personal,
lokaler, informationssystem eller datakommunikation.

En stérningssituation under undantagsforhallanden enligt beredskapslagen varar i typiska fall langre
an situationer for vilka man berett sig i kontinuitetsplanen under normala férhallanden. Dartill &r de hot
som man bereder sig for i regel allvarligare @n hoten under normala forhallanden. | statsradets beslut
om malen for forsorjningsberedskapen (568/2024) och i de beredskapsanvisningar som
Forsakringsbranschens pool meddelat beskrivs malen med beredskapen och ges mer detaljerade
anvisningar for beredskap for allvarliga storningssituationer och undantagsférhallanden.

Centrala uppgifter inom Keva i anslutning till undantagsférhallanden &r i synnerhet de uppgifter som
bidrar till att trygga medborgarnas forsorjning och pensionsmedlen. Risker som undantagsférhallan-
den kan medfora for skotseln av dessa uppgifter och som Keva, och darigenom medborgarna, utsatts
for ar bland annat aventyrande av pensionsutbetalningen, pensionsfinansieringen och likviditets-
hanteringen, liksom verksamheten i Kevas egna eller samhallets olika system och infrastruktur,
driftsstorningar i natverk som ligger pa Kevas eget ansvar, avbrott i serviceverksamhet och diverse
informations- och motpartsrisker.

ANVISNING (styckena 6-8)

Finansinspektionen rekommenderar att Keva som en del av sin riskhantering upprattar en
beredskapsplan som styrelsen godkanner for att bereda sig for de undantagsférhallanden som
definieras i beredskapslagen. Beredskapsplanen kan ocksa vara en del av kontinuitetsplanen, eftersom
beredskapsplanen ar en del av de nodvandiga atgarder med vilka Keva sakerstéller sin verksamhets
kontinuitet. Kontinuitets- och beredskapsplanerna ska bilda en enhetlig helhet.

Finansinspektionen rekommenderar att Keva har beredskap att bibehalla funktionsférmagan under
undantagsforhallanden som varar minst 12 manader. Kevas funktionsférmaga bor avpassas sa att de
uppgifter som sarskilt bidrar till att trygga medborgarnas forsorjning och pensionsmedlen och som ar
pa Kevas ansvar inte dventyras under undantagsfoérhallanden.

Finansinspektionen rekommenderar att Keva genom deltagande i beredskapsplanering inom
forsakringsbranschen samt genom forberedelser av verksamhet under undantagsférhallanden och

® Regeringens proposition 102/2019, detaljmotivering till 8 § i lagen om Keva, s. 12.
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andra atgarder sakerstaller att dess uppgifter kan skétas sa storningsfritt som mojligt ocksa under
undantagsférhallanden.

Ansvar samt upprattande och testning av planer
ANVISNIN G (styckena 9-16)

Finansinspektionen rekommenderar att Keva definierar tydliga uppgifter och ansvar fér Kevas
kontinuitets- och beredskapsplanering. Definitionen borde dtminstone tacka beredning for
storningssituationer under normala férhallanden och for undantagsfoérhallanden, uppdatering av
kontinuitets- och beredskapsplanerna, vidtagande av atgarder enligt planerna, ledning av verk-
samheten samt underhall av beslutssystemet och kommunikation.

Finansinspektionen rekommenderar att Keva har en tydlig skriftlig handlingsmodell for upprattande,
underhall och testning av kontinuitets- och beredskapsplaner samt fér uppfoljning av kontinuitets- och
beredskapsplaneringen.

Finansinspektionen rekommenderar att kontinuitets- och beredskapsplaneringen grundar sig pa risk-
och sarbarhetsanalyser av Kevas verksamheter, dvs. pa hot-, sarbarhets- och riskbedémningar som
hanfor sig till data, system, funktioner och tjanster. Planerna ska dimensioneras efter verksamhetens
art, omfattning och komplexitet i Keva. Planerna ska styra verksamheten och kommunikationen i olika
storningssituationer.

Finansinspektionen rekommenderar att utgangspunkten for kontinuitets- och beredskapsplaneringen
ar att Keva kartlagger och prioriterar sina viktigaste verksamhetsprocesser samt faststaller de
aterstallningstider inom vilka en process ska kunna aterstallas i drift. For prioriterade processer ska
planeras aterstallningsrutiner och alternativa handlingsmodeller i hdandelse av avbrott. Sarskilt bor det
sakerstallas att de uppgifter som ar viktiga for att verksamheten ska kunna aterupptas kan aterstéllas.

Finansinspektionen rekommenderar att beredskapsplanen under undantagsforhallanden tryggar
sadana funktioner som bidrar till att sakerstélla medborgarnas forsérjning och pensionsmedlen och
som Keva kan paverka genom sina egna atgarder. Dessa utgdrs atminstone av att sékerstélla att
pensionsbesluts- och -utbetalningsfunktionen, medelsférvaltning, tillgang till uppgifter om kunder och
pensionsskydd, IT-system och nédvandig databehandlingsinfrastruktur samt servicenatverk fungerar,
artillgédngliga och kan skotas ostort. Keva ska genom avtal eller andra nédvéndiga atgérder stréva efter
atti samband med undantagsférhallanden sdkerstélla tillgdngen pa elektricitet och annan service som
ar nodvandig for att skota Kevas namnda uppgifter.

Finansinspektionen rekommenderar att beredskapsplanen beskriver verksamhetsprinciperna,
funktionerna, tjdnsterna och det nédvandiga samarbetet med intressenter under undantags-
forhallanden. Beredskapsplanen bor ocksa innehalla funktionskrav for undantagsforhallanden, stegen
for kontrollerad nedtrappning av tjansterna och atgarder for att aterstalla normala forhallanden. |
planen ska dven de situationer beaktas, i vilka behdrigheten enligt beredskapslagen tas i bruk.

Finansinspektionen rekommenderar att kontinuitets- och beredskapsplanerna regelbundet uppdateras
och att de anpassas till &ndringar i Kevas verksamhet och till externa faktorer som inverkar pa
verksamheten.

Finansinspektionen rekommenderar att kontinuitets- och beredskapsplanerna testas och att 6vningar
genomfors regelbundet.
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Forberedelser inom informationshantering och datasystem
ANVISNING (stycke 17)

Finansinspektionen rekommenderar féljande i anslutning till informationshantering och datasystem:

e Keva ska sorja for dataforvaring och tillfredsstallande registrering av transaktioner. Om IT-systemen
inte ar tillgéngliga, datakommunikationen inte fungerar eller tillgangen till andra
infrastrukturtjanster ar begransad, bor det finnas beredskap att anvdnda andra metoder for
dataforvaring och tillfredsstallande registrering av transaktioner.

e Keva ska sorja for att sékerhetskopiering inklusive aterstallningssystem byggs in i databehand-
lingsinfrastrukturen. Datasystem och programvara ska rangordnas i viktighetsordning efter hur
snabbt de ska kunna aterstallas efter olika typer av storningar.

e Keva lagger upp backupsystem fér data och program inklusive aterstallningssystem som ar
tillfredsstallande med tanke pa kontinuiteten i verksamheten, i sékerhetslokaler som ligger pa
tillrackligt langt avstand.

e Keva ska sorja for en tillfredsstallande databehandlingskapacitet for att trygga medborgarnas
forsorjning och pensionsmedlen.

e Keva ska ha formaga att starta upp databehandlingsverksamhet i en ny miljo eller en reservdata-
central for att sorja for kontinuiteten i verksamheten.

e Keva ska sorja for fardigplanerade och valfungerande forbindelser till nodvandiga samarbets-
partners och till gemensamma eller centraliserade databaser.

¢ Keva ska planera anvandningen av backupsystemen sa att det utifran backup-data och backup-
program ar mojligt att starta upp verksamheten pa nytt ocksa i en situation dar den egentliga

databehandlingscentralen med ndromraden har forstorts for gott. Detta skulle férutsatta kontroll av

backup-systemens tillganglighet.

Forberedelser inom utlagda verksamheter
ANVISNING (styckena 18-19)

Finansinspektionen rekommenderar att forberedelserna, inklusive 6vningar for stérningssituationer,
ocksa utstracks till utlagda verksamheter i den omfattning som detta kravs for att Keva ska kunna
sakerstalla skotseln av sina uppgifter.

Finansinspektionen rekommenderar att Keva sakerstaller funktionen och tillgdangligheten for utlagda
tjanster genom kontroller och avtal. Beredskapen bor beaktas redan i uppdragsavtalen.

Efterlevnad av anvisningen
ANVISNIN G (stycke 20)
Finansinspektionen rekommenderar att Keva, om Keva inte foljer anvisningarna i kapitel 12,

underréattar Finansinspektionen om hur den avviker fran anvisningarna, motiverar avvikelsen och
forklarar hur den kommer att uppfylla motsvarande beredskapsskyldighet.
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13 Rapportering till Finansinspektionen

| dessa foreskrifter och anvisningar har det i nedan givna avsnitt meddelats en foreskrift om vilken
information regelbundet ska rapporteras till Finansinspektionen:

e avsnitt 11.2, stycke 10.
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14 Overgangs- och ikrafttradandebestammelser
(1) Den arsanmalan som avses i kapitel 11 stycke 10 ska for ar 2025 ldmnas in for perioden 1.7.2025-
31.12.2025.
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